
Для устройства на работу вашему ребёнку необходимо предоставить следующие документы:

1. Копию паспорта с постоянной регистрацией
2. Справку о реквизитах банковской карты Сбербанка РФ, открытой на имя подростка (ФИО полностью, без сокращений)
3.  Копию СНИЛС
4. Трудовую книжку 
5. Копию ИНН
6. Согласие родителя на работу ребёнка


Внимание !
[bookmark: _GoBack]Для детей, не достигших возраста 15 лет, необходимо получить разрешение из отдела опеки и попечительства -  телефон – 70-990




По всем вопросам, возникающим по трудоустройству несовершеннолетних обращаться к социальному педагогу
Иостман-Шитс Марике Карловне т. 8 906 277 85 47 или через электронный журнал !!!

